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Declaratia de Politica antifrauda si anticoruptie
Data: 14.01.2025

S.A. ,,Loteria Nationald a Moldovei” este preocupati de dezvoltarea afacerii in conditii de
legalitate, intr-un mediu de afaceri onest, prin implementarea Sistemului de Management Antifrauda si
Anticoruptie n contextul modelului de guvernantd corporativi. Acest sistem de management respectd
cerintele standardului ISO 37001:2017 si bunele practici stabilite de standardul ISO 37004:2023, precum
si legislatia nationald.

Derularea afacerii intr-un mod corect este vitald pentru S.A. ,,Loteria Nationald a Moldovei”, de
aceea abordarea antifrauda si anticoruptie este o responsabilitate comund a intregului personal al
societatii.

Astfel, S.A. ,,Loteria Nationali a Moldovei” a decis sd adopte un angajament ferm In combaterea
fraudei si coruptiei in toate activitatile sale. Integritatea, transparenta si respectarea legislatiei fiind
principii fundamentale care ghideaza toate procesele interne si relatiile externe ale societétii.

Din acest motiv, S.A. ,,Loteria Nationald a Moldovei” a decis implementarea si certificarea
acestui sistem de management, pentru activitatile incluse in domeniul sistemului de management, prin
care se angajeazd sa prevind, si identifice si sd sanctioneze orice forma de fraudd sau coruptie, atéit in
randul angajatilor, cat i al partenerilor de afaceri, colaboratorilor si furnizorilor sai. Conducerea S.A.
»Loteria Nationala a Moldovei” este responsabild pentru implementarea regulilor antifrauda si
anticoruptie, pentru a mentine obiectivele generale:

a Lipsa oricaror situatii sau incidente care includ frauda, coruptia sau mita.

Q Implementarea, mentinerea i Imbunititirea Sistemului de Management Antifraudd si
Anticoruptie conform standardului ISO 37001:2017.

Prin implementarea Sistemului de Management Anti-Mitd, managementul S.A. ,,Loteria Nationala
a Moldovei” se angajeaza pentru:

Q Asigurarea imposibilitatii influentérii din exterior asupra rezultatelor jocului de noroc.

Q Interzicerea categoricd a fraudei, mitei si a oricarei forme de coruptie.

Qa Conformarea la cerintele legale antifrauda si anticoruptie aplicabile;

U Integrarea bunelor practici antifrauda si anticoruptie in procesele societatii,

a Incurajarea semnalarii de citre angajati a oricaror tentative de fraudd, mitd sau coruptie

despre care acestia au cunostintd, cu toata increderea si fara teama de sanctiuni sau penalizari,

Q Constientizarea angajatilor privind importanta Sistemului de Management Antifrauda si
Anticoruptie si a respectirii regulilor corespunzitoare, precum si a consecintelor neconformarii,
care presupun diferite masuri disciplinare, pan la cele mai severe;
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a Promovarea principiului imbunatétirii continue.

Conducerea Societdtii va analiza periodic Sistemul de Management Antifraudi si Anticoruptie
pentru a se asigura cd prezenta politicd este implementata corespunzitor in cadrul societdtii. Conducerea
S.A. ,Loteria Nationald a Moldovei” asigurd ci, cerintele Sistemului de Management Antifraudi si
Anticoruptie sunt cunoscute, intelese si aplicate de intreg personalul societitii. In acest sens, personalul
va avea ca prioritate respectarea legislatiei, a politicilor interne stabilite, a documentelor reglementare si
a procedurilor de lucru, conform cerintelor Sistemului de Management Antifrauda si Anticoruptie

Totodatd, functia de conformare antifrauda si anticoruptie este independentd in cadrul societatii si
raporteaza exclusiv managementului de varfa. S.A. | Loteria Nationald a Moldovei”

Prezenta declaratie este disponibild pentru toti angajatii, pentru partile interesate si public.

Director General

Vadim Dérmenji
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